Pelawaan Untuk Menyertai Pertandingan Anugerah Hari Pekerja 2014

2014+

22014 akan diadakan pada
3 Mei 2014 di Stadmm Putra, Bukit Jalil, Kuala Lumpur

HADIAH KESELURUHAN

WANG TUNAI
RMtas00 | SHIL ‘ PIALA

ANUGERAH KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA SEMPENA SAMBUTAN
HARI PEKERJA 2014

OBJEKTIF

INSENTIF
Hatiah wang tunai, sebuah piala dan i kemenangan kepada sefiap pemenang
mengikut kategor yang dipertandingkan.
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Lima Ribu Rir
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Ribu i Sumber Manusia.

pemenang-pemenang anugerah akan dipaparkan di dalam akhbar-
ma.

SYARAT-SYARAT PENYERTAAN

1. Anugerah Perdana Menteri Untuk Kecemerlangan Sumber Manusia terbuka kepada
ek et oyl Wl Tind b e ek
larangoye e ey caipail avgorl
Anugerah Majan |Ma\aysm (Syarlks( Besa L, PKS)
gerah Majikar
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Anugeran Majian Agroteknologi Unggul

g kategori-AfUgerah Majkan 1Malaysia _(Perusahaan Keci
Sedemana) dan Anugewn Kepatuhan Industr (Perusahaan Kecil Sederhana) adalzh
terbuka kepada semua syarikat Perusahaan Keci dan Sederhana (PKS) mengikut
definisiberikut -

i. Perusahaan kecil dan sederhana alam seklor perkiangan, perkhidmatan berkaitan
perkilangan dan industi asas tani dengan pekeria sepenuh masa fidak melebini 200
‘orang atau nilai jualan tahunan tidak melebini

i. Perusahaan keci dan sederhana dalam seklor perktidmatan, pertanian asas dan
teknologi maklumat & komunikasi dengan pekeria sepenuh masa tidak melebihi 75
orang ata nilai jualan tahunan tidak melebihi RM20 juta.

3. Anugerah yang dipertandingkan bagi kategori Anugerah Majikan 1Malaysia adalah
iSyari GLC it

Mengkiiral dan menghargai sumbangan golongan pekerja kepada
egara.

“tripartisme” antara tiga

Kerajaan) dan Perusahaan Kecl Sederhana (PKS)

4. Penyertaan bagi Anugerah Majkan Berdaya Saing Glokal adalah terbuka kepada

Pengkirafan kepada majikan yang menyumbang kepada pembangunan masyarakat
industr yang produkt, bermakiumat, berdisipi, penyayang serta responsif kepada
perubahan persekiaran pekerjaan.

ANUGERAH-ANUGERAH YANG DIPERTANDINGKAN SERTA HADIAH
BBERUPA WANG TUNAI, PIALA DAN SIJIL ADALAH SEPERTI BERIKUT:

+ ANUGERAH PERDANA MENTERI UNTUK KECEMERLANGAN SUMBER MANUSIA
- RMS0,000, PIALA DAN SIL

~TOKOH PEKERJANEGARA (KUMPULAN EKSEKUTIF) - RMS,000, PIALA
DAN SUIL
+TOKOH PEKERJANEGARA (KUMPULAN BUKAN EKSEKUTIF) - RMS,000, PIALA

+TOKOH PEKERJANEGARA (OKU) - RVI5,000, PIALA DAN SWIL
JIKAN TMALAYSIA

DAN SUIL

JIKAN TMALAYSIA
RMS5,000, PIALA DAN SIL

+ ANUGERAH MAJIKAN TMALAYSIA (GLC) - RM10,000, PIALA DAN SIL

+ ANUGERAH MAJIKAN BERDAYA SAING GLOKAL - RM15,000, PIALA DAN SIL

INDUSTRI KECIL

RM10,000, PIALA DAN SUIL

+ ANUGERAH MAJIKAN AGROTEKNOLOGI UNGGUL - RM10,000, PIALA DAN SUIL

+ ANUGERAH KESATUAN SEKERJA HARMONI TMALAYSIA (SEKTOR AWAW) -
RMS5,000, PIALA DAN

+ANUGERAH KESATUAN SEKERJA HARMONI 1MALAYSIA (SEKTOR SWASTA) -

RMS,000, PIALA DAN SIL
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5. Anugerah Majikan Agroteknolog Unggul berasaskan Industi Asas Tan, pertanian,

6. 1Malaysia (Seklor
adalah asta.

asta)

7. Penyertaan bagi Anugerah Tokoh Pekeria Negara (Elsekum Bukan Eksekuti dan
OKU) adalah dicalonkan oleh majikan / syarikat masing-masi

8.

9. Semua penerima anugerah pada tahun 2011, 2012 dan 2013 adalah tidak layak
untuk menyertai anugerah n

Borang Penyertaan boleh dimuat turun melalui laman web pada 10 Mac 2014 :-
© https eso.govmy

* http/Awww.mohr.gov.my
* http/Awww.met.org.my
© httpAwww.fmm.org.my

Semua borang penyertaan perlu Gy T T D I
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Pertandingan Anugerah Hari Pekerja 2014
Pertubuhan n Sosi

sunnnlnn Khidmat Pengurusan
ingkat 11, Menara PERKESO
21, Julun Ampang, 50538 Kuala Lumpur

Maklumat lanjut boleh diperolehi daripada:
2 03 4264 5041, Emel  rosnita.yatim@perkeso.gov.my,
Nurul Jannah 03 4264 5040, Emol- jannah.zahari@perkeso.gov.my



