
雇联会支持马美携手 解决强迫劳工课题

（吉隆坡15日讯）马来西亚雇主联合会（MEF）支持大马政府与美国探索更多商机，包括与美国海关和边境保护局合作解决

强迫劳动课题。

雇联会主席拿督赛胡申在文告说，大马与美国海关和边境保护局设立工作委员会解决强迫劳动课题，这将协助解决大马一些

出口公司接获美国发出还未解除的暂缓释放令（WRO）。

“随著工作委员会的成立，将更容易处理与美国及多个相关机构的悬而未决问题。配合首相拿督斯里依斯迈沙比里访问美国，

人力资源部长拿督斯里沙拉瓦南采取的这些努力是很及时。”

沙拉瓦南周五提到，工作委员会每3个月会商一次，将专注在信息交流，包括制定支持国家打击强迫劳动倡议的政策。

美国海关和边境保护局将在5月底来马展开工作访问，并与业者举行研讨会，包括阐明业者应避免涉及强迫劳动要素相关的

国内

事项，以便其产品不会被禁止进入美国市场。

大马手套及棕油业公司被指涉及强迫劳动，而遭美国发布暂缓释放令（WRO）。


